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86 % des communes wallonnes considèrent la propreté publique 
comme une priorité : Be WaPP lance l'Académie de la Propreté 

Face à des enjeux de propreté publique de plus en plus complexes, Be WaPP lance l’Académie 
de la Propreté, une offre de formations et de partage d’expériences destinée aux communes, 
écoles et citoyens. Une enquête menée en Wallonie et à laquelle ont participé 150 communes 
confirme l’importance accordée à cet enjeu et le besoin de renforcer les compétences des 
acteurs de terrain.  

Namur, 06 octobre 2026 – Dépôts clandestins, incivilités, prévention, éducation, mobilisation citoyenne 
ou encore gestion des déchets : les acteurs de la propreté publique sont confrontés à des 
problématiques de plus en plus complexes, qui nécessitent des connaissances et des réponses adaptées. 
Pour accompagner ceux qui agissent au quotidien, Be WaPP lance, , l’Académie de la Propreté, une 
nouvelle offre de formations, d’ateliers et d’échanges de pratiques.  

Selon une enquête auprès des communes commandée par Be WaPP et réalisée par l’organisme 
indépendant Dedicated en septembre 2026, comptant 212 répondants issus de l’administration et des 
édiles politiques, il apparaît que 86 % des participants considèrent la propreté publique comme une 
priorité. Elle met par ailleurs en évidence une attente en matière de développement des compétences et 
de partage d'expériences. 

Un élargissement des compétences et un développement de l’offre éducative 
clairement exprimés 
94% des agents ayant répondu à l’enquête considèrent les actions éducatives comme utiles ou 
indispensables et 83% des élus politiques interrogés estiment important que Be WaPP développe 
l’innovation, l’expérimentation et le partage de pratiques entre communes. 

Par ailleurs, 82% des répondants politiques, au sein des 150 communes, jugent important de former et 
de professionnaliser les acteurs communaux de la propreté publique. 

Pour Be WaPP, ces résultats confirment la pertinence d’une offre permettant aux professionnels et aux 
acteurs engagés de développer leurs compétences, mais aussi de confronter leurs expériences et de 
s’inspirer de solutions mises en œuvre ailleurs en Wallonie. 

Une réponse commune à l'échelle de la Wallonie 

L’Académie de la Propreté se base sur l’expertise acquise par Be WaPP au fil des 10 dernières années. En 
effet, depuis 2016, Be WaPP accompagne différents types d’acteurs de la propreté publique engagés 
dans l’amélioration de notre cadre de vie. 

L’Académie proposera des formations en présentiel ou à distance, ainsi que des modules d’e-learning. 
Celles-ci pourront se dérouler sur l’ensemble du territoire wallon. 

Son ambition : mettre les connaissances, les outils et les expériences à la disposition de ceux qui 
agissent pour plus de propreté. 

« La propreté publique est un enjeu sociétal complexe qui nécessite une approche 
transversale. Il n’existe pas une voie pour enrayer la malpropreté, c’est la combinaison de 
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différentes stratégies qui portera les fruits escomptés. Avec l’Académie de la Propreté, nous 
voulons renforcer les compétences de ceux qui agissent au quotidien, mais aussi créer 
davantage de passerelles entre les expériences des différents acteurs et les pratiques 
développées. Notre objectif s’inscrit dans un rôle de mutualisation de notre expertise au 
profit de l’ensemble des acteurs wallons. » 

Benoît Bastien, Directeur général de Be WaPP 

Trois publics, une même ambition : renforcer les compétences 
Les communes disposent d’une offre directement liée aux réalités rencontrées sur le terrain. La 
première formation, « Propreté publique : comprendre pour mieux agir », aura lieu le 24 novembre 
2026 au centre de tri PMC de Sitel, à Engis. Elle vise à donner du sens aux gestes posés par les acteurs qui 
travaillent au quotidien pour améliorer la propreté. D’autres formations porteront notamment sur le 
choix et l’utilisation des infrastructures et outils de propreté, mais aussi sur la gestion de situations 
d’agressivité rencontrées en rue à l’égard des agents de la propreté ou encore sur la prévention des 
différents risques liés aux métiers de la propreté. 

Les équipes éducatives bénéficient de formations depuis 2021. 500 membres du personnel éducatif ont 
déjà été formés à la prévention des déchets, au tri et à la propreté publique. Désormais, grâce à 
l’Académie, Be WaPP proposera une gamme enrichie en termes de thématiques et de formats. 
Reconnues par la Fédération Wallonie-Bruxelles, ces formations s’adressent aux équipes du primaire et 
du secondaire, dans l’enseignement ordinaire comme spécialisé. 

Les citoyens engagés, et notamment les Ambassadeurs de la Propreté, pourront quant à eux, via des 
tables rondes, des ateliers participatifs et des modules d’e-learning, développer leur engagement éco-
sociétal et le distiller auprès d’autres citoyens, déjà engagés ou prêts à s’engager. 

Des formations pensées pour le terrain 
L’Académie de la Propreté privilégie une pédagogie active, basée sur les échanges, les mises en situation 
et le partage d’expériences. 

Une formation test organisée cet été auprès de participants communaux a notamment permis 
d’expérimenter l’approche. 

« Ce qui m'a marqué, c'est le retour très positif des collègues après la formation. Même des 
travailleurs expérimentés en ont retiré des choses qu'ils ne savaient pas. Au-delà du contenu, 
c'est aussi une vraie rencontre entre équipes de communes différentes, qui partagent au 
fond la même réalité de terrain et la même fierté du métier. Ça crée du lien, presque comme 
un team building, tout en étant une vraie formation. » 

Ricardo Di Barbora, Conseiller au cabinet de Gilles Foret, premier échevin en charge de la Propreté 
à la Ville de Liège, 05 octobre 2026 

 
Les participants repartiront avec des connaissances concrètes, des outils et des pistes ou solutions 
d’action. 

Une offre appelée à s’enrichir 
L’Académie de la Propreté a vocation à évoluer en fonction des besoins des acteurs de terrain. De 
nouvelles formations et divers formats viendront progressivement enrichir et compléter l’offre. 
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L’ambition est de faire de l’Académie un espace de montée en compétences, mais aussi de rencontre et 
de partage entre celles et ceux qui contribuent, chacun à leur niveau, à améliorer la propreté publique 
en Wallonie. 
 
Informations et inscriptions :  

• https://www.bewapp.be/academie-proprete/ 
• formation@bewapp.be 

 

Informations pratiques 
• Première formation organisée pour les communes : 

o « Propreté publique : comprendre pour mieux agir »,  
o le 24 novembre 2026,  
o au centre de tri PMC de Sitel, à Engis 

• Publics visés par l’Académie : équipes éducatives, communes et intercommunales, citoyens et 
Ambassadeurs de la Propreté 

• Formats : présentiel, visioconférence, ateliers, tables rondes, e-learning 
• Informations et inscriptions :  

o https://www.bewapp.be/academie-proprete/ 
o formation@bewapp.be 

Contact presse 
Valérie Cartiaux, cheffe de projet senior, valerie.cartiaux@bewapp.be, +32 475 99 95 63 
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